Aderente COBAS — CONFEDERAZIONE DEI COMITATI DI BASE

Sede nazionale: Viale Manzoni, 55 - 00185 ROMA
del Lavoro Privato Tel. 0677591926 - Fax 0677206060

| e-mail: Ip@cobas.it - internet: http://www.cobas.it |

Spett.li

Ministero del Trasporti, Commissione di Garanzia, Osservatorio Scioperi, Asstra, Anav , Assolombarda, Confindustria,
Fise — Assofer, Confetra, Federtrasporto/Agens, Confirasporto, Federcargo, CNCP, Confitarma, Fairo, Fedarlinea,
Assoaeroporti, Assaereo, Assocatering, Assohandlers, Enac, Gruppo FSI SpA |, Trenitalia SpA, Italo S.p.a., RFI SpA,
Italcertifer, MercitaliaRail Srl, Sefer-Servizi Ferroviari Stl, Trenord Srl, Rail Traction Company SpA, Captrain Italia
Srl, SBB Cargo ltaly Stl, DB Cargo Italia Srl, Rail Cargo Italia, InRail SpA, Crossrail Italia Srl, General Transport
Service Spa, Compagnia Ferroviaria [taliana, Oceanogateltalia S, Interporto Servizi Cargo Srl, FuoriMuro Servizi
portuali ¢ ferrovian Srl, Busitalia Rail Service S.r.l., Busitalia Sita nord srl, Centostazioni Spa, Ferservizi spa, FS
Logistica Spa, Grandi Stazioni Spa, ltalferr Spa, Libra Soc. Coop.

Oggetto: proclamazione sciopero generale di tutto il lavoro del settore privato del 8/03/2021

Nell’ambito dello SCIOPERO FEMMINISTA E TRANSFEMMINISTA per il prossimo 8 marzo, la scrivente O.S.
proclama lo sciopero generale di tutto il personale dipendente del settore privato per I'intera giornata del 8 marzo 2021.

11 suddetto sciopero ¢ proclamato contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere; contro le
discriminazioni ¢ le molestie di genere sui posti di lavoro; contro il lavoro gratuito o malpagato di milioni di donne;
contro deregolamentazione del lavoro a distanza che sovrappone il lavoro produttivo e quello di cura nello spazio
domestico, pit che mai luogo di violenza per le donne; contro la disparita salariale di genere, la precarieta ¢ lo
sfruttamento; per il finanziamento ¢ la diffusione dei centri antiviolenza ¢ delle case rifugio, per la difesa della legge
194, per un salario minimo europeo ¢ il reddito di autodeterminazione, per un welfare universale ¢ non familistico, per
un permesso di soggiorno europeo non condizionato al lavoro ¢ alla famiglia, per il diritto alla salute ¢
all'autodeterminazione, per la priorita della salute ecosistemica rispetto ai profitti.

Nei settori regolamentati dalla legge 146/90 ¢ successive modificazioni saranno garantiti 1 servizi minimi essenziali
¢ diverse articolazioni saranno comunicate alle singole aziende nelle modalita e nel rispetto delle fasce di garanzia
previste dalle nispettive regolamentazioni.

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE - 24 ore il 08/03/2021 secondo le modalita previste a livello locale che saranno
comunicate dalle strutture territoriali alle rispettive aziende.

TRASPORTO FERROVIARIO - Personale addetto alla Circolazione ¢ Attivita Ferroviarie (appalu): dalle 00,01 del
08/03/2021 alle 21,00 del 08/03/2021

Personale Impiant Fissi ¢ Amministrativo (es. Uffici, Officine): I'intera giomata lavorativa del 08/03/2021
TRASPORTO AEREOQO e Attivita Aeroportuali: dalle 00,01 alle 23,59 del 08/03/2021

N.B. Il personale non operativo non soggetto alle leggi di regolamentazione dello sciopero aderiranno all’agitazione per
I"intera durata del proprio turno di lavoro del 08/03/2021.

TRASPORTO MARITTIMO -

Personale amministrativo: intero turno di lavoro del 08/03/2021

PERSONALE VIAGGIANTE:

- Collegamento Isole Maggiori: 24 ore da un’ora prima delle partenze del 08/03/2021

- Collegamento Isole Minon: dalle 00,01 alle 24,00 del 08/03/2021

ANAS: Tutto il Personale, compreso quello turnista h24: intero tumo di lavoro dalle 00,01 del 08/03/2021 alle 24,00 del
08/03/2021

Lo sciopero sara effettuato nel rispetto delle leggi 146/90 ¢ 83/2000, delle regolamentazioni provvisorie ¢ degli accordi
applicativi.

Roma, 22 febbraio 2021

Per I'EN. Cobas del Lavoro Privato
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